AUTORIDAD DE REGULACION Y FISCALIZACION
DE TELECOMUNICACIONES Y TRANSPORTES

La ATT hace pubica la invitacion a las personas naturales con
capacidad de contratar, a presentar sus propuestas para la
siguiente consultoria individual de linea:

CONSULTOR DE LINEA ANALISTA DE MONITOREO DEL
ESPECTRO I

Para mayor informacién y/o consultas podrd solicitar al correo
electréonico institucional: contrataciones@att.gob.bo o)
atorrez@att.gob.bo.

Los interesados deberdn entregar el formulario adjunto
debidamente documentado en un sobre cerrado, rotulado con
el nombre del proceso de la consultoria, en las oficinas de la ATT
ubicada en la Calle 13 de Calacoto, N°8260 entre Sauces vy
Costanera, zona Calacoto, hasta horas 13:00 p.m. del dia martes
29 de noviembre de 2022.

La Paz, lunes 28 de noviembre de 2022



mailto:contrataciones@att.gob.bo
mailto:gtorrez@att.gob.bo

FORMULARIO
PROPUESTA TECNICA
FORMACION Y EXPERIENCIA
(Condiciones minimas requeridas por la entidad)

CONDICIONES MINIMAS SOLICITADAS POR LA ENTIDAD. (*)

A. Formacion [ grado de formacién |
B. Cursos [ Detallar cursos requeridos |
C. Experiencia General | En afios |
D. Experiencia Especifica | En afios |

CONDICIONES MINIMAS PRESENTADAS POR EL PROPONENTE. (**)

A. FORMACION

Fecha del documento Grado de Documento, certificado u

N° Institucion L7 . )
que avala la formacién instruccion otros

B. CURSOS (ESPECIALIZACION, SEMINARIOS, CAPACITACIONES, ENTRE OTROS)

NP Institucion Nombre del Duracnon’ en Horas
Fecha del documento Curso Académicas
que avala el curso
C. EXPERIENCIA GENERAL
L Tiempo Trabajado)
N° L, Emprgsa OlbugEr s Objeto del Trabajo Cargo Ocupado (tiempo en afios o numero
Trabajo p
de consultorias)
D. EXPERIENCIA ESPECIFICAS
Tiempo Trabajado
Institucién, Empresa o Lugar de (tiempo en afios o nimero
N° Trabajo Objeto del trabajo Cargo Ocupado de consultorias)

(**)EI Proponente debe presentar su propuesta de acuerdo con las condiciones minimas solicitadas por la entidad.
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTORIA INDIVIDUAL DE LINI]A _ ‘
CONSULTORIA DE LINEA ANALISTA DE MONITOREO DEL ESPECTRO I

PROYECTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO NACIONAL DEL
- ESPECTRO RADIOELECTRICO PARA EL PROYECTO “ADQUI SISTEMA DE
MONITOREO DEL ESPL'CTRO ELECTROMAGNETICO Lp” '

: 1 ANTECEDENTES

Las niormas que amparan y brindan el marco legal para la presente convocatorla estan contenidas en
la Ley N° 164 de fecha 08 de agosto de 2011 (Ley General de Telecomunicaciones) y sus

. respectivos reglamentos, el Articulo 3° de la Ley N° '1178:de ‘Administracion y Control
- Guber namentales de 20 de julio de 1990, el Decreto Supremo N° 181 de 28 de j Jumo de 2009, que

~pone en vigencia a partir del 15 de julio” «de 2009, las normas para procesos de conﬂatacxon de *

- B1enes, Oblas Serv:cios Generales y de Consultona

e La a51g11ac1on autouzamon contxol ﬁscallzac:lon ¥ superv;smn del ‘uso- de Ias frecuenc:las

electromagnéticas en redes de telecomunicaciones, radiodifusién y otras en el territorio nacional, de '

T

FeCtetters ettt oL

= conformidad a lo estab]emdo en el paragrafo Il del articulo 8 de la Ley N° 164, corresponde al mvel R R
By central del Estado a traves de ]a ATT de acuerdo al Plan Nacional de Frecuenclas S

N La Autoridad de Regulacnon y F 1scallzacxon de Telecomumcamones y Transportes tlene dcnno de

" sus prioridades el implementar a nivel nacional -l Sistema de Monitoreo y Ges‘uon del Espectro, .

e Electlomagnetlco a fin de realizar- una gestion y. ﬁscahzacmn ‘del “espectro_de ‘manera Gptima, . -

. -porque ‘es -importante - Ja - -gjecucion - del - proyeoto IMPLEMENTACION - DEL *'SISTEMA -
INTEGRADO NACIONAL DEL ESPECTRO.- RADIOELECTRICO . PARA EL PROYECTO Lo
“ADQUI SISTEMA DE MONITOREQO DEL ESPECTRO ELECTROMAGNETICO LP” mismo etk

e que se enmarca en e] Plan General de Desauo]io Ec0n01mco y Somal

3 .Se reglstro en el Programa Anual de Contratacmnes de la presente gestlon Ia contlataclon de . L

3,’consu1t01 ia bajo la modalldad de Contrataclon Menor L

. "_;-2 JUSTIFICACION

n ':Temendo en cuenta que los tltulares de las llcenmas estan SUJetOS al pago de derechos de S0 de R
L frecuencnas electr omagnéticas y.que se establece que la Autoridad de Regulaciény F iscalizacionde
__'_Z-Te]ecomumcaclones y Transpoxtes ~ATT procederd a la deduccion de los fondos necesarios para .l
. cubrir él costo del control del espectro electromagnético, el ente regulador, el afio 2012, mediante . * 5t
. Resolucion Administrativa Interna ATT-DJ-RAI 0057/2012 .de 19 de abrll “aprobé el Proyecto i i
- IMPLEMENTACION * DEL SISTEMA INTEGRADO NACIONAL DEL 'ESPECTRO -

i RADIOELECTRICO PARA EL PROYECTO - “ADQUL SISTEMA - DE MONITOREO DEL

' “ESPECTRO ELECTROMAGNETICO LP”, a partir de ello, se iniciaron las gestlones de Procesos - |

R de L101ta010n que ala fecha no fueron adjudlcadas pm dlfelentes razones

'J .

.
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Una de las razones por la que no se adjudicd Ia llcltaclon fue poxque los proveedmes no podlan :

brindar sus sistemas con software abierto; por lo que, la ATT gestion6 la aprobacién del Decreto
Supremo N° 4592, de 29 de septiembre de 2021, en la que se.autoriza a la Utilizacién de Software

Privativo  para la gcstlon adr_mms_traclon momtoreo y contro] soberano del Espectro. '
: Electlomagnetlco ST IR i . :
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_;El plazo para ]a eJecucmn del Proyecto fenema el 31 de dlclembre de 2021 mismo que se conSJdelo
" insuficiente para poder ejecutar todas las actividades programadas por lo que se gestlono una

- ampliacién al plazo de ejecucion conforme al cronograma sefialado, considerando ademis que, del "

. plazo de'la tltima amphaclon el proyecto estuvo parallzado por un ailo y tres meses, pm causas de_ =
e foﬁuttas y de fuerza may01 ' _ : . : :

_ En ese sentldo s€. establemo un nuevo cronoglama de amphacmn de plazo para la ejecumon del _
S -ployecto hasta agosto de 2024 R N ‘ - _ :

..:Debldo a que el proyecto IMPLEMENTACION DEL. SISTEMA INTEGRADO NACIONAL DEL o

" ESPECTRO RADIOELECTRICO. . PARA - ‘BL - PROYECTO “ADQUI SISTEMA DE .
,__-MONITOREO 'DEL - ESPECTRO ELECTROMAGNETICO “LP”, expeumento varias .-

* "~ modificaciones ' conceptuales y. estructurales desde su concepclon Y. con51derando la situacién y -
requernmentos 1nst1tu010nales y nacionales se hace. necesaria la actualizacion, complementacmn Yo
- .en caso. de ser necesarxa ]a mOdlﬁCﬁCiOI‘l del contemdo del mencmnado proyecto ERER L

:La Autoridad de Reguiacion y F:scahzacmn de Telecomumcacmnes y Transportes tlene_':_
Ry plogramada la contl atacxon de un Anallsta paaa apoyo y seguxmlento del menmonado proyecto

' -"'_._:.}3 MODALIDAD
[ '.'Contiatacmn menox

g :.}'_4 OBJETO OBJETIVOS 1)1: LA CONSULTORIA

4.1 | Ob,leto ‘:’*

S N ..-;APOYO en la aotuahza(;lon del Estud10 de Identlﬁcacmn (EI) actuahzacxon 'del Estudm TESA;':-

L ‘ESPECTRO. ELECTROMAGNETICO LP” en lo refendo al Slstema de Momtoreo S
3'--.'4 2 Ob]etlvos de la Consultona S :

L Revisar ]a documentamon generada en Ea etapa de premversmn y venﬁcar el cumpllmlento"

Proyecto 2 : R
s Realizar el segulmlento de la ejecucmn del proyecto L Sy SR e
- ‘Realizar -las -gestiones -y - cooxdmacmn que correspondan para el cump]xmxento de Tos
ObjethOS de la consultoua ' . S L LR

: 5 5 ALCANCE DE LA CONSULT()RIA

. __3'D1sen0 Final, eiaboracmn de la:- Espec:1ﬁca01011es “Técnicas ~ y - ~ejecucion - - del proyecto__-:":-f'__':'
- IMPLEMENTACION DEL 'SISTEMA INTEGRADO ' NACIONAL ' DEL " ‘ESPECTRO - . o
"~ 'RADIOELECTRICO :PARA 'EL PROYECTO' “ADQUI," SISTEMA DE MONITOREO DEL*;’_ S

ode 1equerlmientos de :Controi y Momtoreo del espectro para la 1mp[ementa010n del S

. __"_Contubuxr al 10gro de los Ob_jethOS espemﬁcos de la Dnecmon de F;scallzacmn v Contlo] y
- Direccién Técnica Sectorla] de Telecomunicaciones.y TIC, ademas de los Ob_]ethOS institucionales .= .0

Kl

: w;m’ : . de 1a ATT medlante una gestmn adecuada y eﬁcnente en la ejecucxon de las tareas de51gnadas R SRR
e 6 CARACTERISTICAS DE LA CONSULTORIA

A PERFIL DEL CONSULTOR

a) Formac:on Academ:ca

@a/\@ zigme_,s, s
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Profesmnai de las areas de Ingemerla Electmnlca Ingenxerla de Telecomumcacnones 0 BT




b) Experiencia General :
. Minimo cuatro (4) afios en el Sector Publlco o Prlvado
: c) Experiencia Especifica (Hablhtante y/ Calificable)

Minimo dos (2) afios en cargos telacionados al control o mediciones “del espectro
1adxoelectnco : o

cd) Habllxdades Personales (Deseable) ‘ :
e Capacldad para incorporar, analizar mformacmn y apllcal 1a al trabajo
. Trabajo ba_]o plesmn o Tl a
Coe Trabajo en equipo.’

‘La formaclon académica, experiencia gener. al Y espec;ﬁca declarada por el ploponente debe ser

- acreditada (documentacién que acredite la formacién -académica, certificados ‘de trabajo,
~contratos completos u otros documentos que especiﬁquen el tiempo 'y las funciones -
desalrolladas) la mlsma sera solxc:ltada en ongmal sz eI proponente es ad_;udlcado

B, FUNCIONES D]:L CONSULTOR

' a) Actuallzaclon del Estudlo de Identlﬁcaclon y del Estud10 TESA dlseno final y ploponer G
- 'mejoras o actuahzacwnes de todo el equlpamlento deI Slstema de Comprobac1on Tecmca Syl
" del Espectro. - S
'b) ‘Actualizacion de las Especxf" icaciones Tecmcas y proponer me_joras 0 actuahzacmnes de - o
~ 7 todo el equipamiento del Sistema de Comprobacién Téenica del Espectro. SRR
¢} Actualizar y e_lecutar un. cronograma de act1v1dades para ei cumphmlento del objeto del &
L servicio : :
1 d) Actualizar las especaﬁcaemnes teomcas del equlpamlento de todos los componentes del _'
. sistema de comprobacién técnica del espectro, conforme establece las recomendac:lones de -
7 *la UIT; normativa vigente y necesidades de la institucién. - S e
ey Actualizar ‘la - aplicacion y . cumplimiento de - los. ‘estandares. tecmcos nacmnales e
Dol lntemamonales en la actuahzacmn del Estudlo de Identlﬁcacmn y Espemﬁcac:lones : RS
-Técnicas, del ployecto teferente a las hmramlentas de mgemerla, smulacmn de serv10103 c T
L de te]ecomumcaclonesyotros relacionados, - g - : T
B Coordinar . con: otras unidades de la ATT:la obtenclon de 1nformac1on relevante yde. .. ol
- ¢ seguimiento de avance del proyecto que coadyuve al cumphmlento del ObJBtO de la - i
2 consultorfa. : AR
. 'g) Mantener la documentacmn asu cargo en orden y al d1a
oohy Otras tar eas que sean asignadas por la Contraparte _ : ; : : :
i) Particlpar cn las act1v1dades admmlstratwas 1e]a010nadas al ploceso de contratacnon para' O S R
._-'Ia 1mplementacr0n del proyecto e R A R e e

: _._1."E1 Consultm estara bajo dependencta de la Darecclon de Flscahzacmn y Control
B ';INFORMES A SER PRESENTADOS

E 1 _'Plesentacmn del Informe Mensual de las act1v1dades efectuadas : : C L

- TRURE S | # "Presentacion de un Informe Final a la conclusién dela consultorla
g, i .__Otros Informesareque] 1m1ent0 de la Contiaparte

“El mfm me mensual sobre actmdades reahzadas por el Consultor debera ser presentado como
Maximo hasta cinco (5) dias hébiles posteriores a la conclusién del mes, con el objeto de que el
~ mismo se revise y apruebe por la Contraparte y emita el Informe de aprobacién y remita dicha -
-documentacmn ala Dlreccmn de Admlmstracmn y Fmanzas para efectuar el pago respectlvo
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D. MONTO Y PLAZO DE LA CONSULTORIA _

El monto mensual por el servnclo serd de Bs 13.132,00.- (Trece mll mento tremta y dos 00/ 100
" bolivianos). N - : '
'El plazo del servicio de Consultona, serd a partir del dla 31gu1ente habll ala suscrlpmon del
contlato ‘hasta el 31 de diciembre de 2022. ' '

E RESPON SABLE DE RECEPCION

El Responsable de Recepc:lon del Servmo de consultorla sera de51gnado por el RPA qulen SeL

conshtuua en la’ Contraparte por parte de la ATT del cual dependera el consultor

EI Responsable de Recepclon emltlra el Informe Fmal de conformldad a la telmmacmn del .
contlato o resolucion del mismo. : DU '

v

F FORMADEPAGO | v

El pago serd efactuado de forma mensuai previa: prcsentac:on del Informe Mensual a cargo del
Consultor contratado y apmbamon del mlsmo por la Contraparte

‘G.. LUGAR Y H()RARIOS DE TRABAJ O

- .'.El serv1010 se desanoliata en dependenmas de 1a Oﬁcma Central de ATT, Calle 13 de Calacoto_ o "

'N°-8260, en horario normal.de 8:30 a 12:30 y 14:30.2 18:30; 0 en horario continuo de 8:30 a

T 16:30. Asi- mismo el -consultor . podra reahzar v1ajes al mterlor del pals de acueldo a, .
.'._5-requer1mlento de, la contraparte I ; : : : T

H CONF]])ENCIALIDAD DE LA INFORMACION

= Conforme ala normatlva Vlgente los consultores deberan preservar absoluta conﬁdencnahdad de e S
ol informacion’ Y. documentamon a ‘su “cargo, el ‘incumplimiento generara ap]:caclon de I
L responsabxhdades de acuerdo a la establemdo en la Ley 1178 (Responsablhdad por la Funcmn £

' 3._'Pubhca) o f : IS e . o

= E. | A CONDICIONES COMPLEMENTARIAS REFERENTES A LA CONSULTORIA
:‘ ; 1 Conoc:mlento de DlSpOSlClOIIBS Lega!es

_-Los proponentes deberan conocer las dlSpOSlClOIleS legaies v1gentes CPE Ley 1178 D. S " R
-~ 0181, mismas que, en caso de adJudlcarse la prowsmn del serv1c1o seran aphcables durante_ P

B 1a v1genc1a del contrato

R 2. 'Reglmen trlbutarm o '-

e ',Cada consultor podra emltlr factura por. ios servicios prestados de forma mensual 0, Caso

" - contrario, deberd presentar a la ATT una fotocopla del Certificado de Inscripcién en el. -
Régimen Complementario al Impuesto al Valor. Agregado como Contribuyente Directo -

- (DC-IVA), como, tamblen ademas una fotocopla de’ su declaracmn trunestral cuando I

_ corlesponda :

_ 'A falta de la presentacion de estos documentos el Contratante actuara como agente de_ -
-Retencmn : - o

;ﬁg &




3. Aportes al Sistema de Pensiones

El consultor contratado, respecto a los aportes que deben realizar en el marco de la Ley No.
065, debera realizar el pago de las aportaciones correspondientes y presentar en fotocopia
simple el “Formulario de Pago de contribuciones de Consultor de Linea” cuando presente
su informe mensual de actividades y solicitud de pago. :

4, Asignacion de Pasajes y Viaticos .

La entidad otorgard pasajes y vidticos al consultor de linea, segin lo establecido en
normativa vigente y reglamento Interno de acuerdo a las funciones y necesidades de la
Unidad Solicitante y en funcién a la disponibilidad presupuestaria.

5. Multas y sanciones

El consultor esta obligado a cumplir con el horario establecido, por el incumplimiento
(asistencia y la puntualidad) se sujetard al régimen disciplinario establecido por el
Reglamento Interno de Personal de esta Institucion. '

Lic. G\lberto\Torrez Salazar

%.0F ESPECTRO
REGULACION Y
CIONES Y TRANSPORTES
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